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Definicije ključnih pojmova: 
  
 
 

a. Projekt (project): Planirani poduhvat dizajniran da bi se postigli 
određeni specifični ciljevi sa datim resursima i u određenom 
vremenskom periodu. 

 
 
b. Program (program): Grupa srodnih projekata ili aktivnosti 

usmjerenih ka postizanju specifičnih (obično sličnih ili srodnih) ciljeva. 
 
 
c. Logika intervencije:  pokazuje hijerarhiju ciljeva i kako oni prate 

jasan odnos uzrok-i-posljedica (aktivnost – output/rezultati – svrha - 
cilj) 

 
 

d. Cilj (goal): Osnovni sveobuhvatni cilj kome projekt treba da 
doprinese u svom krajnjem rezultatu, a koji objašnjava razlog zato što 
se projekt realizira. Koju promjenu želimo da postignemo kod ciljne 
grupe. 
 

 
e. Svrha (project purpose): Neposredni razlog za projekt i konkretni 

cilj projekta. Efekt koji se očekuje od projekta, ukoliko se on sprovede 
uspješno i na vrijeme. Obavezna koju preuzimamo da bismo postigli 
željenu promjenu unutar ciljne grupe. 
 

 
f. Konkretni rezultati (output, concrete results): rezultat koji 

projekt može garantirati kao posljedicu svojih aktivnosti. Organizacija 
koja sprovodi projekt je odgovorna za rezultate! Rezultati vode do 
ispunjavanje svrhe projekta. Put ka postizanju svrhe projekta. 
 

 
g. Aktivnost (activity): Akcija koja se preuzima/posao koji treba da se 

uradi u nekom projektu da bi se inputi (materijalna sredstva, 
materijali) pretvorili u konkretne rezultate. 
 

 



h. Input: robe i usluge; materijalna sredstva, personal, materijali itd. 
projekta, koji su neophodni da bi se postigao željeni konkretni rezultat 

 
 
i. Indikator (indicators): Indikatori određuju kako treba mjeriti 

postizanje ciljeva, svrhe i rezultate. «Kakvu informaciju trebamo da 
bismo se uvjerili u postizanje cilja?» 
Za indikatore su potrebni pouzdani instrumenti provjere. 

 
 

j. Izvor verifikacije (sources of verification): To su objektivni i 
nezavisni izvori koji daju potrebne informacije o tome da li su 
indikatori su ispunjeni. Primjeri: izvještaji, spisak učesnika, unutrašnji 
školski izvještaj, protokoli, ugovori. «Gdje pronalazimo traženu 
informaciju?» 
 
 

k. Pretpostavke (assumptions): događaj uslov/stanje ili odluka koji su 
neophodni da bi projekt uspio, ali koji su daleko ili potpuno izvan 
kontrole onih koji rukovode projektom. 

 
 

l. Uticaj (impact): pozitivne ili negativne promjene koje su nastale, 
direktno ili indirektno, kao rezultat nekog programa ili projekta 

 
 

m. uspješnost (effectiveness): mjera pomoću koje se utvrđuje koliko 
je neki projekt ili program uspio da ispuni svoju svrhu. 

 
 
n. efikasnost (efficiency): mjera «produktivnost» procesa realizacije – 

koliko ekonomično su inputi (sredstva) pretvoreni u konkretne 
rezultate. 

 
 

o. Evaluacija (evaluation): sistematska i nezavisna provjera projekta 
da bi se utvrdila njegova efikasnost, uspješnost, uticaj, održivost i 
relevantnost njegovih ciljeva.   
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